
Værøy kommune Arkiv: FA-G10
Arkivsaksnr: 14/249
Saksbehandler: Hege Tangen 
Christensen

Saksgang
Utvalg/Styre Møtedato Saksnr
Formannskap 03.09.2014 030/14
Kommunestyre 11.09.2014

Innføring av røykereglement i Værøy kommune

Vedlegg:

Saksopplysninger:
Fra 01.07.14 kom det en lovendring som omfatter tobakksforbud. Forbudet gjelder følgende 
steder:

Ø Skolens lokaler og uteområder
Ø Barnehagens lokaler og uteområder
Ø Alle utendørs inngangspartier til helseinstitusjoner og offentlige virksomheter

Skolen:
Tobakksskadeloven forbyr bruk av tobakk i skolens lokaler og uteområder, jf. § 27, første 
ledd. Dette forbudet omfatter også lærere og besøkende til skolen, både i og utenfor ordinær 
skoletid. Det understrekes med dette at tobakksforbudet er knyttet til skolens lokaler, både 
inne- og uteområder, og at disse til enhver tid skal være tobakksfrie. Ansatte ved skoler har 
et særskilt ansvar som rollemodeller. Arbeidsgiver har derfor i medhold av sin styringsrett 
anledning til å pålegge de ansatte, med visse begrensninger, å avstå fra tobakksbruk i 
arbeidstiden. Skoleeier er ansvarlig for at forbudene håndheves og i det daglige vil det være 
rektor som følger opp dette.

Barnehagen:
Forbudet omfatter bruk av tobakk i alle barnehagers lokaler og uteområder. Som for
tobakksfrie skoler omfatter forbudet alle typer tobakksbruk og gjelder for både kommunale og 
private barnehager, herunder familiebarnehager i private hjem. Forbudet gjelder alle ansatte 
og andre som oppholder seg i barnehagens lokaler eller på dens uteområder. Eier eller 
driver er ansvarlig for at forbudet overholdes i barnehagenes lokaler og uteområder. I det 
daglige vil det være styrer som har ansvaret for å håndheve reglene.

Helseinstitusjoner og andre offentlige virksomheter:
Alle utendørs inngangspartier til helseinstitusjoner og offentlige virksomheter skal være 
røykfrie. Dette fremgår av tobakksskadeloven § 25:

«I lokaler og transportmidler hvor allmennheten har adgang skal lufta være røykfri. Det 
samme gjelder i møterom, arbeidslokaler og serveringslokaler. Utendørs inngangspartier til 
helseinstitusjoner og offentlige virksomheter skal være røykfrie.»



Forbudet gjelder ved alle offentlige virksomheter og alle helseinstitusjoner, det vil si at både 
statlige og private helseinstitusjoner er omfattet. I Værøy kommune vil dette gjelde 
Omsorgssenteret, legekontor/helsestasjon/fysioterapeut og rådhuset.

Rådmannen ønsker nå at det startes en prosess med følgende mål:

Ø Hele Værøy kommune som arbeidsplass blir røyk - og snusfri.

Ø Det utarbeides et røykereglement som skal gjelde for hele Værøy kommune.

Rådmannens innstilling:
AMU nedsetter en arbeidsgruppe som skal vurdere innføring av røykereglement i Værøy
kommune. Gruppens mandat er å fremme forsalg om nytt røykereglement for alle 
kommunale bygg som er offentlig tilgjengelig og/eller som inneholder arbeidsplasser. Dette 
gjelder også bygningers uteområder. Gruppen skal vurdere alle arbeidsmiljømessige 
konsekvenser med innføring av røykereglement
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Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt

FS-030/14 innstilling:
AMU nedsetter en arbeidsgruppe som skal vurdere innføring av røykereglement i Værøy
kommune. Gruppens mandat er å fremme forsalg om nytt røykereglement for alle 
kommunale bygg som er offentlig tilgjengelig og/eller som inneholder arbeidsplasser. Dette 
gjelder også bygningers uteområder. Gruppen skal vurdere alle arbeidsmiljømessige 
konsekvenser med innføring av røykereglement


