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Saksopplysninger:
Veergy kommune har nylig undertegnet ny samarbeidsavtale om et inkluderende arbeidsliv —
IA - avtale — som gjelder for perioden 4.mars 2014 -31.desember 2018.

Malet med IA - avtalen er & gi plass til alle som kan og vil arbeide. IA - virksomheter far
tilgang til spesielle tjenester og virkemidler fra NAV som tilretteleggingstilskudd, honorar til
bedriftshelsetjeneste og utvidet egenmelding.

Samarbeidsavtalen bygger pa Intensjonsavtalen, og er en avtale mellom NAV og den enkelte
virksomhet som gnsker a vaere en |A - virksomhet. Samarbeidsavtalen forklarer ansvars- og
oppgavefordelingen mellom NAV og IA - virksomheten. NAVs oppgave er a bista IA -
virksomheter med na malene om i Intensjonsavtalen.

Selve IA - arbeidet finner sted pa arbeidsplassen, der arbeidsgiver og arbeidstaker forplikter
seg til & samarbeide systematisk for utvikle en mer inkluderende arbeidsplass. Dette kan
blant annet bety & redusere sykefraveeret, fa flere eldre til & sta lengre i arbeid og sikre
rekruttering av personer med nedsatt funksjonsevne.

21.mai kommer IA - radet i Nordland pa besgk til Vaergy kommune for & drgfte hvordan de
ulike tjenesteomradene praktiserer IA - avtalen, og hvordan man gnsker & arbeide med dette
i avtaleperioden. | tillegg til lederne er hovedverneombudet og hovedtillitsvalgte fra de ulike
fagforeningene invitert til & delta pa matet.

Radmannens innstilling:
Den fornyede |A-avtalen tas til orientering.






