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Værøy skole - Tilsetting av undervisningsstillinger 2013 

 
Ansettelsesutvalget hadde møte 19.04.2013 
 
Det kom inn ti søknader til de ledige undervisningsstilingene ved Værøy Skole. Etter hvert 
ble det klart at to søkere falt bort, som i mellomtiden hadde tatt jobb et annet sted. 
 
Det er ledig to faste fulle stillinger ved Værøy Skole, videre er det et antall prosenter ledig. I 
ansettelsesutvalget vedtok man følgende rangering av søkerne i forhold til kompetanse og 
ansiennitet.  
 

1. Monica Pedersen 
2. Carina Johansen 

3. Lisbeth Risvoll 
4. Roger Torstensen 
5. Geir Torstenson 
6. Linda Melby 
7. Vincent Rey 
8. Toyni Christine Røstgård Tindslett 

 
Videre har May Britt Eikseth søkt om utvidelse av sin 50 % stilling med 10 %.  
 
Ansettelsesutvalget måtte avvente de endelige ansettelsene inn til en del saksbehandling 
vedrørende permisjonssøknader var gjennomført.   
  
Ansettelsesutvalget vedtok i et nytt møte den 03.05.2013 følgende ansettelser: 
 
Vedtak: 

1. Monica Pedersen tilbys 60 % fast stilling 
2. Carina Johansen tilbys 100 % fast stilling 
3. Lisbeth Risvoll tilbys 60 % vikariat for skoleåret 2013/2014 
4. Roger Torstensen tilbys 100 % årsvikariat for skoleåret 2013/2014 
5. Geir Torstenson tilbys svangerskapsvikariat og pappapermisjonsvikariat i deler av 

skoleåret 2013/2014 
6. May Britt Eikseth tilbys 10 % årsvikariat for skoleåret 2013/2014 
7. Linda Melby tilbys 30 % årsvikariat for skoleåret 2013/2014 

 
Susan Berg Kristiansen ønsker å si opp deler av sin stilling ved Værøy Skole. 
Ansettelsesutvalget velger å se dette i sammenheng med Monica Pedersen sin 60 % faste 
stilling. Susan Berg Kristiansen får de resterende 40 % av denne stillingen, dermed deler de 
en hel stilling. I tillegg vil Susan Berg Kristiansen få tilbud om 10 % årsvikariat, til sammen 



tilbys hun 50 % stilling for neste skoleår. Susan Berg Kristiansen sin 100 % faste stilling som 
dermed blir ledig blir liggende vakant som fast stilling, men erstattes av et årsvikariat for 
skoleåret 2013/2014. 
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